ldz. I —-418/18

w oryginale zatwierdzil:
[ Zastepca Komendanta
Wojewidzkiego Policji

w Olsstynie

ml. insp. Arkadinsy, Sylwestryak

Olsztyn, dnia 12 stycznia 2018 r.

SPRAWOZDANIE

7z dzialalnosci kontrolnej Wydzialu Kontroli
Komendy Wojewoddzkiej Policji w Olsztynie w roku 2017

1. Organizacja komorek organizacyjnych (wydzialéw, biur itp.), realizujacych czynnosci
kontrolne oraz wprowadzone w nich zmiany w 2017 ., w tym:
— liczba i nazwy komorek organizacyjnych (wydziatow, biur itp.),
— liczba 0s6b z poszczegolnych komoérek organizacyjnych realizujacych czynnosci
kontrolne (czy wystepuje zjawisko fluktuaciji kadry kontroleréw i jaka jest jego skala).

Stan etatowy Wydzialu Kontroli Komendy Wojewddzkiej Policji w Olsztynie na dzien 31.12.2017 r.,
w tym osoby realizujace czynnosci kontrolne:

Stah ‘ L Liczba osob
1 realizujacych Wakaty

Komorka atrudnieni
tato zatrudnienia | o et
ey ' czynnosci kontrolne

Wydzial Kontroli Komendy
Wojewodzkiej Policjt w 21 20 14 1

Olsztynie

Czynnosci kontrolne w roku 2017 realizowalo 12 funkcjonariuszy i 2 pracownikow Wydzialu
Kontroli KWP w Olsztynie. W roku sprawozdawczym nie wystepowalo ziawisko fluktuacji kadry
kontroleréw Wydzialu Kontroli KWP w Olsztynie.

W roku 2017 nw. policjanci generowali absencje, z czego:
» G funkcjonariuszy uczestniczylo, w roku spm\\'(>7,da\vc2\'m, w zajeciach w  trybie

stacjonarnym w WSPol. w Szczytnie:

° (studia podyplomowe),

° (studia podyplomowe),

° (studia stacjonarne II stopnia),

° (szkolenie absolwentéw szkol wyzszych — indywidualny tok
szkolenia),

° (studia stacjonarne 11 stopnia),

° (studia stacjonarne 11 stopnia).
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2. Liczba kontroli przeprowadzonych' w roku sprawozdawczym przez wszystkie komorki
organizacyjne i liczba skierowanych zawiadomien wg tabeli.

Kontrole
Kontrole =
2
Liczba Tryb zwyk: Tryb
2 ty " Planowe Poza planem g
uproszczony
przeprowadzonych kontroli 20 14 32 2 34
skontrolowanych podmiotéw 20 14 32 2 34
2o wnioskow do prokuratury w celu wszczecia 0 0 0 0 0
£ POStEPOWaNIa Prygotowawczego
=z
= wnioskOw o wszezecice postepowar 0 1 0 | 1
z dyscyplinarnych
=z
£ zawiadomien o naruszeniu dysevpliny finansow 0 0 0 0 0
s publicznych
£
2 : : ek ; 0 0 0 0 0
2 nnych zawiadomicri (np. do CBA)
kontroli rozpoczetych a niczakoniczonyeh w okresic
sprawozdawezym (s to kontrole, w ktorych na dziert
31.12.2017 r. czynnosei kontrolne byly w trakeie I 2 2 4 0 4
realizacii, lub brak bylo podpisancgo protokolu pracz
kontrolera)
niczrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2017 r. 0 0 0 0 0
srednicgo czasu trwania kontroli w dniach roboczych? 04 60) 93 31 50

t Prosz¢ uwzgledni¢ wszystkie kontrole zakoficzone w 2017 r. nawet gdy zostaly wszczete przed 2017 r.

A Tj. czas trwania kontroli liczymy (w dniach roboczych) od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych (od dnia
obowlazywania upowaznienia do kontroli) do dnia przekazania projektu wystapienia pokontrolucgo. iedxmsrgc
kontrolowanej oraz od dnia przekazania projektu wystapienia pokontrolnego jednostce kontrolowjane; do dnia
przekazania jednostce kontrolowanej wystapienia pokontrolnego. W przypadku zakosiczenia postepowania komrolnegp
innym dokumentem pokontrolnym czas realizacji kontroli liczymy od dnia rozpoczecia czynnosci kontrolnych (od dnia
obowiazywania upowaznienia do kontroli) do momentu podpisania dokumentu kosiczacego kontrole.

2/13




3. Zawiadomienia (wykazane w pkt 2) skierowane w 2017 r., wg tabeli’.

Lp Rodzaj Temat kontroli Data W sprawie Podmiot, do Podmiot/osobs Informacja o Dodatkowe
zawiadomienia zawiadomienia ktérego ktérego dotyczy rozstrzygnigciu informacije
skierowano zawiadomienie lub stanie
zawiadomienie sprawy AP
(tylko funkcja, ewe.nufalne
stanowisko — bez wr'ncsm.nc
danych Srodki :
osobowych) zaskarzenia)
A 2; 3 4. 5. 6. 7. 8. 9.

Whniosck o
WSZCZECIC
postepowania
dvscyplinarnego

Sprawdzenie
wiarvgodnosci
informacy
zawarte) w
korespondencii
dotyczace
funkcjonariuszy
Komendy
Powiatowe)

Pol

nadeslang
pismem nr Is —
18773/18332/16
/KS 7z Komendy
Glowngg Polici.

9 styczen 2017 1.

Brak rcakeyt 1
tym samym
akeeptacja
nicprawidlowo
wykazanc w
SESPol sluzby
]‘.Hl‘( low ui
helnione) w dniu

wspolnic

na terenic KPP
W

Wydzial Kadr 1
Szkolenta KW w
Olsztynic

Postepowanic

dy

plinarnc

zakonczono w

uznanicm

winnym
popelnicnia
prm’\\'mlcnixl

dyscyplinarnego 1

4. Wyniki kontroli zakonczonych w 2017 t. Prosze uzupelnié tabelg o liczb¢ kontroli.

Wyniki kontroli

Liczba zakonczonych kontroli*

Pozytywna

Pozvtywna 2 uchybieniami 12
Pozytywna 7 nicprawidlowosciami 12

Negatywna

3 Prosz¢ uwzglednic 7

wszezete przed 2017 1.

t 1iczba zakonczonych

kontroli powinna by¢ zgodna  liczba wynikow kontroli. Je

prosimy o jcj oszacowanic na podstawic ocen czastkowych.
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5. Istotne nieprawidtowosci,

ktére skutkowaly sformutowaniem znaczacych zalecen’

pokontrolnych (wraz ze stanem ich realizacji). Prosz¢ uzupehni¢ tabele, w tym wskazaé obszar
dziatalnos$ci kontrolnej (wedtug dotaczonego zalacznika).

Obszar kontroli 1 ni ridtowosé Tres$é zalecenia zn: Status zalecenia
(zrealizowanc/realizowanc
/niczrealizowanc/nicmonitorowanc)
Wykonywanic Nicrzetelne i ®  Przypomnic¢ policjantom Zrealizowanc
zadan nicterminowe pelniacym sluzbe:
merytorycznych wprowadzanic danych do LorNisiale —
KSIP rzeczy utraconych - KPP,
w wyniku przestepstwa ! : .
2 - na stanowisku kicrowania
lub wykroczenia oraz
B Rl KPP,
odwolania ich
poszukiwar. - w innych komorkach
organizacyjnych KPP
o terminach dotyczacych
rejestracii w KSIP rzeczy
utraconych w wyniku
przestepstwa lub wykroczenia
oraz odwolania ich poszukiwar.
®  Zwrdci¢ uwage policjantom ! ;
; 4 o, Zrealizowanc
pelniacym sluzbe w Wydziale
KPP
na:
— terminy dotyczace
rejestrowania w KSIP
informacji o
przestepstwach
(postepowaniach) oraz o
zakoniczeniu postepowar,
— rejestrowanic sladow
kryminalistycznych w
KSIP,
—  wskazywanic w
formularzach ,KSIP 12” id.
KSIP rzcczy utraconych.
4 J h ° Zarcjestrowad w KSIP slady
Niszargjestrowinic kryminalistyczne ujawnione Zrcalizowane
KSIP sladow : :
S podczas:
kryminalistycznych,
ujawnionych podezas — czynnosci wykonanych w
czynnosci procesowych. dochodzcniach,
— czynnosci w niczbednym
zakresic.
Dyzialalnosé Przckazanic kwartalne] ° Zobowiaza¢ osobg wyznaczong /realizowano

kontrolna oraz
postepowanic ze
skargami 1

wnioskami.

informaciji pozaskargowej
7 przekroczeniem
terminow odnoszacych si¢

do ww. zagadnicnia.

do pelnienia funkeji koordynatora
pozaskargowcego do terminowego
przckazywania kwartalnej
informacji pozaskargowej, zgodnic

7 przepisami obowiazujacymi w

2 Znaczace zalecenie/wniosek/rckomcnducja — brak rcalizacji skutkuje utrzymaniem stanu nicprawidlowosci — tj. dzialania lub
zanicchania dzialania, ktore w swictle kryteriow oceny nalezaloby uznaé np. za niclegalne, nicgospodarne, niccclowe, nicrzetelne,
nicwydajne, nicskuteezne lub niczgodne 7 przyjetym programem lub polityka Rzadu. Do tej grupy zaliczyé nalezy rownics, rukia:
rzaleeenic/wniosck/rekomendacie, ktorego celem nic jest usuniceic nicprawidlowosci, ale wprowadzenice istotnei zmiany w_ dzialalnosci

jednostki kontrolowancy.
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tym zakresic (pkt. 7 Algorytmu
przekazywania informacii

pozaskargowych).

Wykonywanic

zadan

merytoryeznych.

Brak biczacego 1
rzetelnego
dokumentowania w
Systemic Wspomagania
Dowodzenia oraz w
Systemic lilektroniczne
Sprawozdawczosci w
Policji przebicgu sluzby
oraz rozmicszcezanych sil
policyjnych na podleglym
terenic.

Zapewnic rzetelne 1 zgodne ze
stanem faktycznym
dokumentowanic sluzby

patrolowej w SWID oraz SESPol.

Zrealizowano

Wykonywanic

zadan

mcrymrycxn_vch.

Nicwykonanic w dwoch
przypadkach badan
lckarskich osob
zatrzymanych do PdOZ,
mimo zaistnicnia ku temu

przestanck.

Brak rzetelnego
dokumentowania
pelnienia stuzby i
wykonywania zadan w
PdO7.

Mimo objecia 0sOb
umicszczonych w PAdO7,
szczegolnym nadzorem
nic dokonano w dwoch
przypadkach kontroli
sachowania nic rzadzicj
niz co 30 minut.

Brak regulacyi w kwestit
podejmowania decyzjt o
zatrzymaniu i zwolnicniu
osoby doprowadzone) do
wytrzezwienia w PAO7 w
imicniu _
ST

Brak rzetelney realizacii
polecenia dwezesnego |
Zastepey Komendanta
Wojewadzkicgo Policji w
Olsztynic dotyczacego
przegladania losowo
wybranego materialu 7
monitoringu wizZyjnego w
PAO7. i porownywania 7
zapisami umicszczonymi
przez funkcjonariuszy w
Kisiqzve prebiegn stuzby oraz
dokumentowania tej
czynnosei nice rzadzicj niz

raz na dwa tygodnic.

W kazdym przypadku osobe
zatrzymana, ktora w nast¢pstwic
umicszczono w pomicszezeniu dla
0s0b zatrzymanych lub
doprowadzonych w cclu
wytrzezwicenia, poddawac badaniu
lckarskiemu jezeli spelnione
zostaly przeslanki, o ktorych
mowa w § 1 ust3 Rozporzadzenia
Ministra Spraw Wewngteznych 7
dnia 13 wrzesnia 2012 1w
sprawic badan Ickarskich 0s0b
zatrzymanych przez Policie, w
szczegolnosci gdy osoba
zatrzymana posiada widoczne
obrazenia ciala niewskazujace na
stan naglego zagrozenia

zdrowotnego.

Z.obowiazaé policjantow Zespolu

Dy eyl

dokumentowania wykonywanych

Czynnosci, okreslonych w § 12 ust.

6.§ 13 ust. 3, § 17 pke 4, § 18 pke
5,§ 19 pke 4, § 21 ust. 5
Varzadzenia nr 130 Komendanta
Glownego Policii z dnia 07
sierpnia 2012 1. w sprawic metod 1
form wykonywania zadan w
pomicszczeniu dla 0s6b
zatrzymanych lub
doprowadzonych w cclu
wytrzezwicnia, Ponadto w
przypadku objecia osoby
umicszczone] w PdOZ
szczegolnym nadzorem,
dokonywa¢ kontroli zachowania
zgodnic 7 dyspozycja § 12 ust. 3

wskazanego wyzej zarzadzenia.

Urcgulowac w - zgodnic 7
obowiazujacym porzadkicm
prawnym kwesti¢ podejmowania
decy7ji 0 zatrzymaniu i 2w lnieniu

osoby doprowadzoncj do

7. realizowano

Zrcalizowano

Zrcalizowano
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wytrzezwicnia w PdO)7.

Stwierdzone uchybicnia i
nicprawidlowosci omowic na
odprawic sluzbowej 7 kadry
kicrownicza

, a takzc 7
funkcjonariuszami Zespolu
Dyzurnych [
s

Wdrozy¢ skutcezny nadzor, ktory
pozwoli wycliminowaé

wystapicnic ujawnionych uchybicn
i nicprawidlowosci w przyszlosei,

W szezegolnosel w zakresic:

rzetelnego prowadzenia

dokumentacji sluzbowei,

) realizacji polecenia Gwezesnego

I Zastepey Komendanta
Wojewodzkicgo Policji

w Olsztynie dotyczacego
przegladania losowo wybrancgo
materialu 2 monitoringu
wizyjnego w PdO7 i
porownywania 7 zapisami
umicszZczonymi przcz

funkcjonariuszy w Ky

prebieg stusby oraz,

dokumentowania tej czynnosci I

Zrealizowano

Zrcalizowano

Wykonywanic
zadan

merytorycznych.

Nicrzetelne 1
nicterminowe
rejestrowanic oraz
wprowadzanic danych do

¢-RSoW.

Wprowadzenice do c-
RSoW nieprawidlowych
danych dot. dat
otrzymania wiadomosci
o wykroczeniu, tj.
niczgodnic z zapisami §
27 Zarzadzenia nr 323
Komendanta Glownego
Policji w sprawic
metodyki wykonywania
przez Policje czynnosci
administracyjno —

porzadkowych w

zakresic wykrywania
wykroczen oraz Scigania
ich sprawcow.
Niczachowanic dynamiki
prowadzenia czynnoscei
wyjasniajacych oraz
systematycznosci
wykonywanych

czynnosci.

Stosowa¢ si¢ do przepisow
Zarzadzenia nr 323 Komendanta
Glownego Policji w sprawic
metodyki wykonywania przez
Policj¢ czynnosci
administracyjno —
porzadkowych w zakresic
wykrywania wykroczen oraz
scigania ich sprawcow w
zakresice stwierdzonych

nicprawidlowosci.

Z.rcalizowano
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Nicwykonanic obowiazku
wynikajacego 7 art. 56 § 2
k.p-w.

Postepowanic niczgodnic
zart. 11 § 1 kpw. wzw. 2
art. 31 § 1 kp.k.
(Wykazanic we wniosku o
odstapicnic od skicrownia
wniosku o ukaranic do sadu
czynu zabronionego,
okreslonego wart. 96 § 3
k.., popelnionego na
terenic dzialania nncj
jednostki organizacyjne
Policyi).

Dzialalnosé

kontrolna oraz
postepowanic ¢
skargami i

whnioskami.

/astosowanic
nicwlasciwego trybu

zalatwiania sprawy.

Spowodowac aby:
- ustalenia zawarte w dokumencic
podsumowujacym sposob
rozpatrzenia skargi
(sprawozdaniu, notatce) oraz w
zawiadomieniu o sposobic
zalatwicnia skargi znajdowaly
swoje oparcic w materiale
zebranym na potrzeby
rozpatrzenia skarg.
- Ni¢ StOSOWANO PIZCPISOW
rozdzialu 10 Ustawy 7 dnia
6 kwictnia 1990 r. o Policji w
procesic wyjasniania skarg w
szezegolnosel przy formulowaniu
whioskow koncowych 7 ustalen
poczynionych w ramach

wyjasnicnia skargi.

Analizowac korespondencie
wplywajaca do - pod katem
nadania stosownego bicgu 7
uwzglednieniem wlasciwosci

rzeczowe] zalatwicnia sprawy.

W przypadku wplywu skargi
nadeslane droga clektroniczna
zawicrajacej wylacznic adres
skrzynki clektroniczne;, ktora
posluzyl si¢ nadawca
respektowad zasade wyrazona w
§ 8 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 8 stycznia 2002
1. W sprawie organizagi
pryyjmowania i ropatrywania skargi
wnioskow 7 jednoczesnym
uwzglednieniem wymogow
okreslonych w art. 39" k.p.a.

W Rejestrze skarg 1 wnioskow
cwidencjonowaé pisma o
charakterze skargi w rozumicniu
Dziatu VIIT k.p.a.

Realizowanc

Realizowane

Realizowance

Realizowance
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Wyodrebnionym 7z tredci skari

zarzutom nadawac kategoric

skargowe zgodne 7 aktualnic
obowiazujacym katalogicm

kategorii skargowych.

Przy zalatwianiu skarg
respektowad przepisy dotyezace
terminow, o ktérych mowa w
art. 237 § 1 — 4 k.p.a. oraz art.

36§ 1i2kpa.

Spowodowac aby zawiadomicnia
0 sposobic zalatwicnia skargi
odpowiadaly warunkom

okreslonym w art. 238 § 1 kpa

Realizowance

Realizowane

Realizowane

Zarzadzanic
kadrami.
Ksiegowos¢

sprawozdawczosé.

*  Ocenianic  predyspozydi
kandydatow  do pracy
przcz usnbg do tego
nicuprawniona.

° Przyjecic innych kryteriow

oceny umicjetnosci
kandydatow niz wskazane
w § 28 ust. 4 Regulaminu

naboru kandydatow  na

stanowiska  w  korpusic

sluzby cywilnej [ |

. Nicprawidlowe naliczanic

dochodu  brutto  osob

ubicgajacych Si¢ 0
przyznanic swiadezen

socjalnych.

Junkgonowania o Qani;

Procedure naboru na stanowiska
w korpusic sluzby cywilnej
prowadzi¢ zgodnic Decyzia

nr 144/2012 Komendanta
Wojewodzkicgo Policyi w
Olsztynic 7 dnia 2 listopada 2012
v w sprawie wprowadzenia Regulaminn

naboru kandydatiw na stanowiska w

konpusie stushy f‘)‘n'/'///fy'—

Omowic, nicprawidlowosci
opisanc w sprawozdaniu,
dotyczace wiarygodnosci
wystawianych zaswiadczen o
dochodach
funkcjonariuszy/pracownikow

, podczas
odprawy sluzbowej 7

kicrownictwem i pracownikami

Podja¢ udokumentowanc,
adckwatne do skutkow
stwicrdzonych nicprawidlowosci,
czynnosci w trybic § 11
Zarzadzenia nr 30 Komendanta
Glownego Polici z dnia 16
grudnia 2013 . w sprawie

i

hierarchic

e w Poligi w stosunku

do wymicnionych w

Sprawozdaniu —

- BRI

Realizowance

Realizowane

Realizowane

TR R
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Zalozy¢ i prowadzic cwidencye
wydawanych zaswiadczen o
wysokosci dochodow
pracownikow i funkcjonariuszy

Policii.

Zapewni¢ przeprowadzanic, przcz

I, v ch

kontroli pr:l\\'idln\\‘néci i

wiarygodnosci wystawianych
zaswiadczen o wysokosct
dochodow pracownikow i
funkcjonariuszy Policji 1
dokumentowanic tych czynnosci

w ewidenci.

Dazve do wystawiania
saswiadezen o dochodach
funkcjonariuszy/pracownikow

Policji w formic wydruku 7

system [ G

Wprowadzi¢ organizacje pracy
_ zapewniajaca ciaglosc

okreslonych procesow pracy, w

tym obslugg interesantow.

Wyciag z ninicjszego
sprawozdania, w zakresic

pr:\\\'idlo\\'n.ici procesu rekrutacyi

na stanowisko —
przckazac

-. celem stuzbowego

wykorzystania.

Realizowance

Realizowanc

Realizowanc

Realizowane

Zrealizowano

Wykonywanic
zadan

merytorycznych.

Naruszenic dyspozycit art.
305§4 kpk w zw. 7 art.
325a§2 kpk oraz {109 ust.
1 Wytycznych Nr 1
Komendanta Glownego
Policji z dnia 23 lipca
2015 r. w sprawic
wykonywania nicktorych
czynnosci dochodzeniowo
- Sledezych przez
policjantow, § 58 ust. 1
Zarzadzenia Nr 4
Komendanta Glownego
Policji # dnia 9 lutcgo
2017 r. w sprawic
nicktorych form
organizacii i ewidencii
czynnosci dochodzeniowo
- dledezyeh Policjt oraz

przechowywania przez

Z.obowiaza¢ funkcjonariuszy
prowadzacych postepow ania

Pl‘l.\‘g( ytowawcze do:

— wysylania postanowicn oraz
zawiadomicn wydawanych w
toku postepowania
uprawnionym osobom
zgodnic 7 art. 30584 kpk w
7w. 7 art. 325
§109 ust. 1 Wytycznych Nr 1

§2 kpk oraz

Komendanta Glownego
Policiji z dnia 23 lipca 2015 r.
w sprawic wykonywania
nicktorych czynnosci
dochodzeniowo - sledezych
przez policjantow,

—  sporzadzania wykazu
kosztow zgodnic 7 § 58 ust.

1 Zarzadzenia Nr 4

/.rcalizowanc

o

St

s




Policj¢ dowoddw
tzeczowych uzyskanych w
postepowaniu karnym.

Niewydanic postanowicn
w przedmiocic dowodow
rzeczowych.

Brak rejestracyi utraconej

7CCZy.

Komendanta Glownego
Policji 7 dnia 9 lutego 2017 1.
w sprawic nicktorych form
organizacji i ewidenci
czynnosci dochodzeniowo -
sledezych Policji oraz
przechowywania przcz,
Policj¢ dowodow
rzeczowych uzyskanych w
postepowaniu karnym,

— opracowywania notatck

urzedowych zgodnic #
wymogami zawartymi w §22
ust. 6 Wytycznych Nr 1
Komendanta Glownego
Policji z dnia 23 lipca 2015 1.
w sprawic wykonywania
nicktorych czynnosci
dochodzeniowo - sledezych
przez policjantow,

— formulowania w przypadku
wystapicnia dwach
zachowan przestepezych i
statystycznego wykazania
jednego czynu, kwalifikacji
prawncj z zastosowanicm
instytucji czynu ciaglego
okreslonego wart. 12 kk.

— wydawania postanowicei w
przedmiocic dowodow
rzeczowych zgodnic 7
dyspozycja zawarta w art.
323 kpk w zw. 7 art. 325¢§2
kpk, oraz §43 ust. 1
Zirzadzenia Nr 4
Komendanta Glownego

Policji 7 dnia 9 lutego 2017 r.

w sprawic nicktoryeh form
organizacji i ewidencii
czynnosci dochodzeniowo -
sledezyceh Policji oraz
przechowywania przcz
Policje dowodow
r7eczowych uzyskanych w

postepowaniu karnym.

Zobowiaza¢ osoby
odpowicdzialne za wprowadzanic
danych do Krajowego Systemu
Informacyjnego Policji do
przestrzegania dyspozycji § 51 ust.
5 oraz § 55 ust. 1 Decyzji nr 125
Komendanta Glownego Policii #
dnia 5 kwictnia 2013 r. w sprawic
funkcjonowania Krajowego
Systemu Informacyjnego Policii.

Z.obowiaza¢ osoby
odpowicdzialne za sprawowanic
funkcyjnego nadzoru nad praca
dochodzeniowo-sledeza do

kazdorazowego aprobowania

Zircalizowane

Zrcalizowance
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postanowicfi 0 umorzeniu
dochodzenia i wpisaniu sprawy do
rejestru przestepstw zgodaie 7 §11
ust. 2 pkt 3 Zarzadzenia Nr 4
Komendanta Glownego Policit 7
dnia 9 lutego 2017 r. w sprawic
nicktorych form organizacii i
ewidencji czynnosci
dochodzeniowo - sledezych Policii
oraz przechowywania przcez
Policie dowodow rzeczowych
uzyskanych w postepowaniu

karnym.

o Spowodowa¢ zdyscyplinowanic :

funkcjonariuszy odpowicdzialnych Zrealizowanc
za brak rejestracyi utraconego w
wyniku przestepstwa
R
postepowaniu _
_ do sumicnnego
wykonywania obowiazkow
sluzbowych nic wykluczajac przy
tym cwentualnej koniccznosci
wyciagnigeia wobee nich
konsckwencji dyscyplinarnych.

e  Stwicrdzone uchybicnia i
nicprawidlowosci omowic na /realizowanc
odprawic sluzbowcj z kadra
kicrownicza - a takze 7
funkcjonarius ami-
foi o )

6. Istotne nieprawidfowosci, ktore skutkowaly sformufowaniem kluczowych (krytycznych)
zalecen® pokontrolnych (wraz ze stanem ich realizacji). Prosze uzupetni¢ tabelg, w tym
wskazaé obszar dziatalnosci kontrolnej (wedtug dofaczonego zalacznika).

Obszar kontroli Istotna nieprawidfowos¢ Przyczyny powstanis Tres¢ Status zalecenia
nieprawidtowoéci oraz osoby zalecenia (zrealizowane /realizowane
odpowiedzialne za ich kluczowego /niczrealizowance /nicmonitorowanc)
wystapienie

Istotnych nieprawidlowosci, ktore skutkowalyby sformulowaniem kluczowych (krytycznych) zalecen
pokonrro]nych nie odnotowano.

o Kluczowe (krytyczne) zalecenie/wniosek/rekomendacja — nicwykonanic skutkuje utrzymaniem lub doprowadzi do powstania
takicj nicprawidlowosci, ktora  pe swaznic  zagraza lub  uniemozliwia _realizacie sadann _kontrolowanej jednostki  lub  takic
salecenic/wniosck /rekomendacia, ktorego celem nic jest usunigeic nicprawidlowosci, ale wpre ywadzenia istotnych zmian systemowych.
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Uzyskane efekty z kontroli, w szczegolnosci:
—  poprawa efektywnosci funkcjonowania kontrolowanego podmiotu,
— finansowe rezultaty kontroli (finansowe skutki nicprawidlowosei’/korzysei finansowe) — w przypadku wystepowania

prosz¢ podac kwoty 1 opisa¢ na czym polegaly ww. rezultaty wg. tabeli:

Finansowe rezultaty Kwota w PLN Opis

.\'PI':
zidenty fikowanych w wyniku wnioskiem o dofinansowanic  do

przeprowadzonych kontroli

Faczna kwota finansowych lub Laczna k\\'_ W konsckwengji nicprawidlowego naliczenia dochodu brutto '

wozdawezych skutkow nicprawidlowoscei w zwigzku ze  zlozonym

P|‘/\ ZNnano

swiadezenie wyzsze od naleznego — Ponadto, w zwiazku 2

wykazaniem zanizoncgo dochodu brutto g

wniosku o dofinansowanic do wypoczynku —
B o000 cvideonic T
Vo o
_, z konta — wplynela laczna kwota -

Wi, nicprawidlowosei zostaly ujawnione w  trakeic prowadzongj

kontroli w

Laczna kwota korzyser finansowveh Nic dotyezy

— usprawnienie procedur,
— usprawnienie nadzoru,

— zmiany organizacyjne.

Whioski i uwagi dotyczace organizacji czynnosci kontrolnych i sprawozdawczo$ci oraz
przykfadow dobrych praktyk w postepowaniu kontrolnym.

W dniu 1 stycznia 2012 r. weszly w zycie postanowienia Ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej, a w dniu 10 lutego 2012 r. wydano Standardy kontroli w administracji
rzadowej, natomiast w pazdzierniku 2012 r., Decyzja nr 319 Komendanta Gléwnego Policji
z dnia 17 pazdziernika 2012 ., wprowadzono do stosowania (rowniez w KWP w Olsztynie)
Wytyczne w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli w urzedach obstugujacych organy
lub w jednostkach organizacyjnych podleglych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw
Wewnetrznych, stanowigce Zalacznik do Decyzji nr 65 MSW 2z dnia 31 maja 2012 r.

Od tego czasu Wydzial Kontroli tut. KWP realizuje réwnies proces kontrolny w jednostkach
Policji garnizonu warmifisko-mazurskiego oraz w komoérkach organizacyjnych tut. KWP

W oparciu o ,,Roczny Plan kontroli Wydzialu Kontroli KWP w Olsztynie”.

Ponadto w dniu 4 czerwca 2013 r. Komendant Wojewédzki Policji w Olsztynie wydal Decyzje
nr 81/2013 w sprawie stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli
w urzedach obslugujacych organy i jednostki organizacyjne podlegle lub nadzorowane przez
Ministra Spraw Wewnetrznych, na podstawie ktore] kierownicy jednostek Policji garnizonu
warminsko-mazurskiego moga dokonywa¢ kontroli w komérkach im podleglych.

W oparciu o ww. akty normatywne oraz wytyczne w 2013 r., w Wydziale Kontroli tut. K\WP
opracowano 1 wdrozono z dniem 15 lutego 2013 r. »Program Zapewnienia Jakosci”, ktory

wprowadzil do stosowania w Wydziale Kontroli tut. KWP Procedury wykorzystywane

Finansowe lub sprawozdawcze skutki nicprawidtowosci - kworty, ktore zostaly utracone, zostana utracone lub zostang

wydatkowane przez jednostke lub budzet panstwa w rezultacic wykrytych nieprawidlowosci.
¥ Korzysci finansowe - pozyskane kwoty dodatkowych dochodow lub przychodow budzetu paristwa lub przychodow jednostki oraz
oszezednoscl finansowe (kwoty odpowiadajace wiclkosci obnizenia kosztow lub wydatkow, ktore nastapilo lub nastapi w wyniku

podiecia dzialai wskazanych w zaleceniu i nie spowoduje uszezerbku do realizacji zadar).
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w procesie kontrolnym, planowania, sprawozdawczosci 1 sprawowania nadzoru. Procedury te
(w przypadku potrzeby wprowadzenia zmian) sa na biezaco aktualizowane poprzez publikacje
kolejnych wydad. W 2013 roku takie wydania byly (oprécz wskazanej procedury z 15 lutego
2013 t.) dwa - w dniach 26 czerwca 2013 r. — wydanie IT oraz w dniu 12 listopada 2013 r. —
wydanie III. W 2017 r. podjeto prace majace na celu wprowadzenie kolejnej aktualizacji
,Programu Zapewnienia Jakosct”.

Procedury maja na celu podnoszenie standardow i jakosci prowadzenia czynnosci kontrolnych,
a takze uwzgledniaja sposéb  planowania  dzialalnosci kontrolnej, sprawozdawczosct
i sprawowania nadzoru. W zwigzku z powyzszym s one objete stala ewaluacja, celem
doskonalenia procesu kontroli, co umozliwia wprowadzanie nowych rozwiazan majacych

optymalizowac procesy 1 dostosowywaé je do zmieniajacego si¢ otoczenia.

W ramach czynnosci wykonywanych przez funkcjonariuszy i pracownikéw Wydzialu Kontroli
rut. KWP Naczelnik Wydzialu, _ wprowadzil
zasady stosowania kolportazu dokumentacji sluzbowej za posrednictwem poczty Lotus.
Powyzsze ma na celu przede wszystkim umozliwienie szybkiego przeplywu informacji,

co jednoczesnie przeklada si¢ na ckonomike prowadzonych czynnosci.

Ponadto, kontrole przeprowadzone w 2017 r. oraz wydane na ich podstawie zalecenia
zainicjowaly wypracowanie przez wybrane podmioty kontrolowane istotnych rozwiazan
i algorytméw postepowania W obszarach ich dzialalnosci. Spowodowaly wyeliminowanie
stwierdzonych uchybiet i nieprawidlowosci, przyczyniajac si¢ tym samym do wlasciwego

rzarzadzania jednostka/komérka organizacyjna Policji i budowania pozytywnego jej wizerunku.

Od 2011 roku przyjeto zasade, iz po zatwierdzeniu przez Komendanta Wojewodzkiego Policji
w Olsztynie m»Oprawozdania z dzialalno$ci kontrolnej Wydzialu Kontroli KWP w Olsztynie”,
przekazywane jest ono po anonimizacji do Wydzialu Komunikacji Spolecznej KWP w Olsztynie,
ktory jest odpowiedzialny za publikowanie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej.
7. uwagi na sposob opracowania sprawozdania, publikacja sprawozdania mozliwa bedzie dopiero

po anonimizacji danych osobowych.

Zanonimizowane sprawozdanie zostanie przekazane do publikacji, w Biuletynie Informacji

Publicznej tut. KWP, w miesiacu lutym 2018 r.

N
w oryginaie podpisat:
Nacte/nik
I=1ali Kongoli

Sporzadzita:

podkom. Anna Irycyna (tel: 731 54 11)
Zespol Analiz Wydzialu Kontre ol
KWP w Olsztynic
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